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Totalentreprengr Harald Nilsen

Etablerti Altai 1959

Omsetningi 2024 - 645 MNOK

Ca 120 Ansatte

Prosjektstgrrelse 50-600 MNOK

Avdeling Helgeland

e Etablerti 2023
* 17 Ansatte 2025

* Malsetting om 150 MNOK i 2028
* det klarervii 2026

* Ordrereserver 250 MNOK
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Kunde nr. 15 pa Oslonett

Informasjonsflyt og demokratisering

Velkommen til Oslonett A/S. Her finner du informasjon om O
tlenestetilbudet til firmaet, men ogsa linker til en mengd
spredt rundt pad Internettet.
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Dagbladet
beklager

Dagbladet slo seg i gir
pﬁ brystet og lanserte
avisens elektroniske
sgsteravis pa lufta.
Som ferste avis i
Norge. Na beklager
Dagbladet.

-Dette var beklagelig, sier
journalist Erik Valebrokk i
Dagbladet til Brenngysunds
Avis.

-Denne tabben skal vi rette
opp.
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ASPFA-ACCESS — FLASH - 3D STUDIO - CAD - HMAYA

BYGG 0OG AMLEGG
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Power Platfoi



‘ Power Platform

Utfordringer

* Tid

* Kompetanse

* Konsulenter

* Innkjgpskompetanse

» Strategi

Faresignaler ved ekstern hjelp
* Selger far behov er definert

* Foreslar for store lgsninger

* Skaper avhengighet til seg selv
* Teknisk sprak

Konsekvenser:

* Ungdvendig kompleksitet

* Pkte kostnader

» Sarbarhet ved personellskifte

Lasning:
* Velg enkle lgsninger

* Bygg internt eierskap og kompetanse
» Unnga avhengighet til enkeltpersoner
* Tenk forvaltning fra start



Vurderinger

* Verdi

* Interne ressurser
* Eksterne ressurser
* Arbeidsgruppe

* Tid

* Budsjett

* Ambisjon/Starrelse/Brukere




(, Power Platform

Er det barer a sette i gang?

* Separate miljger (dev/test/prod)

» Riktige rettigheter — unnga for mange eiere

* Begrens datatilgang - bruk roller og sikkerhet
* Folg med pa lisens og app-bruk

* Ha en tydelig styringsmodell

Tenk sikkerhet og struktur fra start.
Gi deg selv og dine ansatte frihet til & utforske




Power Platform

* Hva passertil deg:
* Canvas app
* Model driven app
* Power Pages




Power Apps | To uker plan (redigering)

< Tilbake 2 ‘ v @ ‘ v | 4+ Settinn v @ Leggtildata v (g Nyskjerm ~ €5 Bakgrunnsfarge ~+ (3 Bakgrunnsbilde v £

Power Platform - Ao

@ Varsel Har du testet denne appen med den nye analysemotoren? Den er aktivert som standard fra og med mars 2025. Finnu

®  Trevisning
St Skjermbilder Komponenter
Q, sgk
+ Ny skjerm - . Oppgaveplanlegger for  Uke:

{x} > BB A op Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lerdag Sendag Mandag

Prototyping | e

> O Container8_1

. [#i Label8_1
* Testideer e
* Test separate funksjoner > O Containet
e Settsammen > 1D Conantt
> O Container4
o > 1= drpUker
¢ Bygg pa nytt > O Containerl

> = drpProsjekt

Labell
> O Container5
> E Gallery2
> Ba galUkedager

> [ Screen2

> [ Screen3

@ [ Screent v



Protype oppgavebasert toukersplanlegging
Oppgaver og tildeling i tidsplan



0]

Power Apps | To uker plan

Prosjekt Periode .
e o BT Oppgaveplanlegger for Mowi Tosbotn  Uke: 13-14
Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lerdag Sendag Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag
130 1 16 -
Undertak og lekting Bygg B @] o
Andreas Vullum Arvid Kristiansen
60 255
Takrenner og beslag Bygg B
Einar Lund Jenssen Eirik Henriksen Halvdan Heggheim
280 5 0 .
Taktekking Bygg B @ ;f B
Arne Romsdal Arvid Kristiansen Daniel Holmgren Hans Kristian Solvold
35 0 6
Dampsperre o isolasjon Bygg B i fog@l
Arkadiusz josef Niemczuk Arvid Kristiansen Daniel Holmgren
34 o =
Montere gipshimling i Bygg B @] )\’/“
Hanne Bakikehaug Hans Kristian Solvold
D@D
Montere stenderverk i Bygg B M o
Andreas Vullum Arvid Kristiansen Harald Mikal Krokaa
Kledning i svalgang
Agnar Nikolai Thomassen Andreas Vullum
Rekkverk i svalgang
Daniel Holmgren Einar Lund Jenssen Eirik Henriksen
36 0 -
Male yttervegg ;{'2
Arkadiusz Josef Niemczuk Eirik Henriksen Halvdan Heggheim Hanne Bakkehaug

Fredag

Halvdan Heg

Lerdag Sendag

Undertak og lekting Bygg B
o Agnar Nikolai Thomassen

o Andreas Vullum

o Arkadiusz Josef Niemczuk

o Arne Romsdal

o Arvid Kristiansen

o Daniel Holmgren

o Einar Lund Jenssen

o Eirik Henriksen

o Halvdan Heggheim

o Hanne Bakkehaug

—

Oppgave m

Aktivitetstype
v
Beskrivelse
Dag for start 1-14 Varighet
0 1

Vurderes til antall timer:




OTimer  FiDineTimer {f Oppgaver 47RUH

Velg dato

27.05.2025
Velg din oppgave

o Oppgaveplanlegger for Mowi Tosbotn  Uke: 13-14 Klikk her for a velge oppgave

Mowi Tosbotn - 13-14
Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lerdag Sendag Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag
130 18
Undertak og lekting Byzg B il Antall timer: Antall minutter
Andreas Vulium Arvid Kristiansen
& 5 255 A A

Takrenner og beslag Byge B m

Einar Lund jenssen Eirk Herriises Halvdan Heggheim

240 o
Taktekking Bygg B i
Arne Remsdal Anvid Kristiansan Daniel Holmgren Hans Kristian Salvoid
35 0

Dampsperre og Isolasjon Byge B i

Arkadiusz josef Niemezuk Arvid Kristisnzen Dariel Holmgren
ELl 0
Maontere gipshimling i Bygg B i
Hanne Bakkehaug Hans Kristian Solveld

Montere stenderverk i Bygg 8 : (i.\‘ D 50% D 100% D Reisetid
Arvid Krissansen Haraid Mikal Krokaa .

Anciress Vulium

Kiedning | svaigang

Agnar Nikotal Thomassen Andrees Vul

Rekkverk | svalgang
Deanie! Holmgren Einar Lund Jenssen Eirik Henriksen

36 0

Male yttervegg. i

Arkadiusz Josel Niemezuk Eirik Herriksen Haivdan Heggheim Harne Bakkehaug



Protype oppgavebasert kontrollplan
oppgaver opp mot MS Planner
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Power Apps | HNAS-

HMS

Offentlige Myndigheter
Utstikking og oppmaling
Rigg

Betongarbeider
Avfallshandtering
Organisering

PRO

Dokumentkontroll og produksjonsunderlag

Utstikking og o...

PRO

Betongarbeider

Dokumentkontrol... '

Avfalishandteri...

@ Rrigg
@ tem(2)
@ offentlige Myndigheter
Organisering
HMS
Avfallshandtering
@ ookumentkontroll og produksjonsunderlag
@ eetongarbeider
@ rro
@ utstikking og oppmiling

Oppgaver som ma ha fokus

Kontroll av 1G 12.05.2024
Kontroll av vilkar gitt i tillatelsen

Seknad om gravemelding 00.10.2024
Pavisning av kabler og rer i grunnen
Gravemeldingsskjema pa kommunens hjemmesider

Intern oppgave- og ansvarsfordeling  01.07.2024
2.6.02a Intern oppgave og ansvarsfordeling

HMS-plan 09.05.2024
Distrubueres til andre akterer.
E1 HMS plan - MAL

Rapportering om uenskede hendelser 30.05.2024
2.10.06 Prosedyre avviksbehandling HMS (RUH)

2.10.206a Melding om uensket hendelse (RUH) (Skjema
SmartDok)




Power Apps | HNAS-Kontrollplan

tor. 9. mai 2024 ler. 9. mai 2026
€ 27.05.2025
+ HMS -
Offentlige Myndigheter - T

+

4

Utstikking og oppmaling 0%

4

0%
80%
+ Rigg e

Betongarbeider T

=

Avfallshandtering ey

Organisering s s |

+ PRO — [ sox |

Dokumentkontroll og produksjonsunderlag S eseT

o

+




Power Apps | HNAS-Kontrollplan ©

Titcel Searidato W
Samordingsskjema ons. 8. jan. 2025
+ HMS 60% Beskrivelse Friss
- Offentlige Myndigheter 50 % Kop henges opp P byggepia;s ;
=i Samordningsskjema (fra arbeidstilsynet)
> Kontroll avIG 1 Ansvarlig
> Seknad om gravemelding 1 Prosjektieder B
> Ansvarsrett
O Prosjektleder (O Anleggsleder B Lagre

> Forhandsmelding til arbeidstilsynet

» Samordingsskjema
-+ Nyunderoppgave

+ Utstikking og oppmaling S0 Titzel Startdata
+ Rigg - Ny underoppgave fre. 31. mai 2024
Beskrivelse Frist
+ Betongarbeider T A 09.01.2025
+ Avfallshandtering 667 % Ansvarlig
Finn elementer v

+ Organisering s
O Prosjektleder () Anleggsleder

+ PRO
+ Dokumentkontroll og produksjonsunderlag 667 % - S o
itzel taridato
Ny underoppgave tir. 7. jan. 2025
Beskrivelse Frist
Ansvarlig
Finn elementer A

O Prosjektleder (O Anleggsleder




I produksjon - HR og onboardingsystem

Ansattregister med onboarding via Power Automate og Forms,
inkludert automatisk mappestruktur og tilgangsstyring i SharePoint.
Interne oppgaver fordeles automatisk i Microsoft Planner



Power Apps | HR Appen (@

Harald Kroka

@ Antall aktive ansatte pr. d

0: 115
() Pagéende onboarding |Vi5 > | Stillingstype Antall
) i Anleggsleder 7 Kjell =]
Mario er under onboarding H
Har vaert ansatt i om
Avdelingsieder Helgeland 1
(= | Kjell er fadt og er Bygningsarbeider
8% 908 % av onboardingen er fullfart Avdelingsleder service 1 o ot A,
Kjell ble ansatt hos oss den 01.02.2005
3 ; Bas 13
Elias er under onboarding
Qo Bygningsarbeider 51
T R ————————————
= 60% av onbaargingen er fullfart Boalic Jeder 1
Thomas er under onboarding Drifisledss ¢ Sandra
Formann 9 Fyller om
= ——— |
S AR o A Hidiearbeider i Sandra er fodt og er Laerling
Temrer hos Avdeling Alta.
Robert er under onboarding Kalkulasjons- og innkjgpsansvarlig 1 Sandra ble ansatt hos oss den 02.01.2024
Konstruktar 1
. _______ __________________|
90 % av onbaargingen er fullfart
Lagerarbeider 2
gf Kinga er under onboarding Lagerleder 1
= Frank
Lastebilsjafar 1
== | Fylier om
90 % 3v onboardingen er fullfert
lZéB Leerling betong 1 Frank Rune er fedt og er
3 3 Bygningsarbeider hos Avdeling Alta.
Laerling Tamrer 8
Henning er under onboarding 3e8 Frank Rune ble ansatt hos oss den 02.08.2021
e Prosjektingenigr Z
20% av onbaardingen er fullfgrt
Prosjektlieder 5
Regnskaps og lgnnsansvarlig 1
Riggarbeider 1
Teknisk prosjektleder 1
Vasker 1

@konomileder 1



Power Apps | HR Appen

Onboardning

& Send

jil hen motta

kan laste opp dol

ST



(0]

Power Apps | HR Appen

[ Lukk

@ Onboardning har startet

Den nyansatte skal nd ha motatt en mail med en link til

onboardingsskjema.
Nar den nyansatte har fylt ute dette skjemaet vil det opprettes en mappe

pa Invo hvor han/hun kan laste opp dokumentasjon

ST



TEST - Velkommen til
Entreprengr Harald Nilsen AS

26. mai 2025

Vennligst fyll inn skjemaet sa vi far lagt inn din informasjon i systemet vart. Nar skjiemaet er fylt ut vil
du fa tilsendt link til en mappa hvor du kan laste inn bildet av deg selv og kopi av kompetansebevis




I8 lagre endringer

& ny oppgave

Power Apps | HR Appen @
. Faste oppgaver til onboardingsprosessen
Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
Informere om forsikring £ ]j}
Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
Bestille HMS kort 10 w
8% Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
Gi tilgang til Smartdok 5 ]
Qo Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
<
Gi tilgang til Simployer 5 @
Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
Opprette arbeidsavtale 2 @
Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
Sende link til Farlige menstre kurs (sfs) 5 @
Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
Bestille arbeidskizer 10 T
o= Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
= Sende link til Fareblind kurs (sfs) 5 W
ECO:B Tittel Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
555 Kurs 1 bruk av farlig verktay [ w
Ansvarlig - Ansvarlige Dager til frist
5 w
@  Navn pa nyansat

Tittel
Registrere nyansatt i arbeidstakerregister



. Planner

07 Mindag

@ Mine oppgaver
oo Mine planer

3 Mine portefaljer

Festet

. Onboarding
HNAS-Onboarding

Helgeland

Mine planer > [ Onboarding - #

Q

@ Harald Krokaa

~+ Legg til oppgave

Thomas
O verktay

O

verktgy

Fullfgrte oppgaver

555 Kurs i bruk av farlig

)

Robert 555 Kurs i bruk av farlig

B Rutenett i® Tavle @ Tidsplan
L
~+ Legg til oppgave
Henning 555 Kurs i
O

bruk av farlig verktay

@

0O Henning Bastille
' arbeidsklaer

Fullferte oppgaver 4 v

(% Diagrammer

&P Tidslinje

)

~+ Legg til oppgave

Elias
O kort
& o106

Henning
o kort

& 01.08

Fullfarte oppgaver

Bestille HMS

3

Bestille HMS

3

+ Legg til oppgave

&

O

E

SpDel v | @

= Filtre(5) v~ [= Grupper etter Tilordnet til

+ Legg til oppgave

Kinga Informere om

forsikring Fullferte oppgaver 20
28,05, a

Elias Registrere

nyansatt 1 arbeidstakerregister

0106, a
Henning Informere om
forsikring

05.08. ‘
Mario i Informere om forsikring
2805, a
Elias Gi tilgang til
Simployer

01.06, a
Elias Gi tilgang til
Smartdok

0106, a

Henning Registrere
nyansatt i arbeidstakerregister

0108, ‘



Power Apps | HR Appen (@

Harald Kroka

@ Antall aktive ansatte pr. d

0: 115
() Pagéende onboarding |Vi5 > | Stillingstype Antall
) i Anleggsleder 7 Kjell =]
Mario er under onboarding H
Har vaert ansatt i om
Avdelingsieder Helgeland 1
(= | Kjell er fadt og er Bygningsarbeider
8% 908 % av onboardingen er fullfart Avdelingsleder service 1 o ot A,
Kjell ble ansatt hos oss den 01.02.2005
3 ; Bas 13
Elias er under onboarding
Qo Bygningsarbeider 51
T R ————————————
= 60% av onbaargingen er fullfart Boalic Jeder 1
Thomas er under onboarding Drifisledss ¢ Sandra
Formann 9 Fyller om
= ——— |
S AR o A Hidiearbeider i Sandra er fodt og er Laerling
Temrer hos Avdeling Alta.
Robert er under onboarding Kalkulasjons- og innkjgpsansvarlig 1 Sandra ble ansatt hos oss den 02.01.2024
Konstruktar 1
. _______ __________________|
90 % av onbaargingen er fullfart
Lagerarbeider 2
gf Kinga er under onboarding Lagerleder 1
= Frank
Lastebilsjafar 1
== | Fylier om
90 % 3v onboardingen er fullfert
lZéB Leerling betong 1 Frank Rune er fedt og er
3 3 Bygningsarbeider hos Avdeling Alta.
Laerling Tamrer 8
Henning er under onboarding 3e8 Frank Rune ble ansatt hos oss den 02.08.2021
e Prosjektingenigr Z
20% av onbaardingen er fullfgrt
Prosjektlieder 5
Regnskaps og lgnnsansvarlig 1
Riggarbeider 1
Teknisk prosjektleder 1
Vasker 1

@konomileder 1



Power Apps | HR Appen

@

[

ST

Antall ansatte: 115

Serk 1 navn

MNawn

Stilling
Lagerarbeider
Prosjektleder
Leerling Temrer
Bygningsarbeider
Lagerleder
Bygningsarbeider
Formann
Bygningsarbeider
Formann
Bygningsarbeider
Formann
Formann
Formann
Formann
Anleggsleder
Leerling betong
Bygningsarbeider
Bygningsarbeider
Bygningsarbeider
Prosjektieder

Byagningsarbeider

Lastebilsjafar
Bygningsarbeider
Leerling Temrer
Leerling Temrer

Bygningsarbeider

Bvaninasarbeider

Avdeling

Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta

Avdelina Alta

Underavdeling
Lager
Administrasjon
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt

Lager

Prosjekt
Administrasjon
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosgjekt
Administrasjon
Prosjekt

Lager

Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt

Prosiekt

A
Nasjonalitet
Norge
MNorge
Norge
MNorge
Norge
Latvia
Narge
Polen
Polen
Finnland
Norge
MNorge
Norge
Norge
Norge
Norge
Morge
Polen
Maorge
Naorge
Folen
Norge
Norge
Norge
Norge
Marge

Norae

Altiv

Harald Kroksa (ﬁ



Power Apps | HR Appen

®

T

Antall ansatte: 115

Sek i navn

Navn

Stilling
Lagerarbeider
Prosjektleder
Leerling Temrer
Bygningsarbeider
Lagerleder
Bygningsarbeider
Formann
Bygningsarbeider
Formann
Bygningsarbeider
Formann
Formann
Formann
Formann
Anleggsleder
Leerling betong
Byagningsarbeider
Bygningsarbeider
Bygningsarbeider
Prosjektieder
Bygningsarbeider
Lastebilsjafar
Bygningsarbeider
Leerling Temrer
Leerling Temrer
Bygningsarbeider

Bvaninasarbeider

Avdeling

Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta

Avdeling Alta

Avdeling Helgel
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta

Avdelina Alta

Underavdeling
Lager
Administrasjon
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt

Lager

Prosjekt
Administrasjon
Frosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Administrasjon
Prosjekt

Lager

Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt

Prosiekt

s Aktiv v 0
MNasjonalitet E
MNorge .

Informasjon
Morge

MNorge

Norge

Morge
ons. 29, jan. 1964

Latvia

MNorge

Po -
clen Avdeling Alta

Polen

Finnland
MNorge

Norge

Norge

Pargrende

Fullt Navn:

MNorge
Norge
Morge

Norae

& Infarmasjon

@ Kompetanse

man. 2. okt. 2006

&2 GDPR og ansattmappe

Verneombud

Harald Kroksa (a
I8 Lagre endringer l

LatnnslD: @

Alctiv W

Mann ~

Norge e

Relasjon:

Telefonnummen:



Power Apps | HR Appen @

Antall ansatte: 115 = ¢
Harald Krokas |
= = = o | o v | O

@ Sek i navn

MNavn Stilling Avdeling Underavdeling MNasjonalitet = & |nformasjon @ Kompetanse & GDPR og ansattmappe
Lagerarbeider Avdeling Alta Lager Norge
g ? g - Formalkompetanse: Farerkort
Prosjektleder Avdeling Alta Administrasjon Norge [ Hal ‘ o || Utlgpsdate & H o |
v Jtlgpsdal 6
Laarling Temrer Avdeling Alta Prosjekt Narge S
Faghrev temrer w Farerkort klasse B 23.08.2031
8% Bygningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt MNorge
Farerkort klasse BE 23.08.2031
Lagerieder Avdeling Alta Prosjekt Norge Etterutdanning
- p— Farerkort klasse C1 15.08.2026
Qo Bygningsarbeider Avdeling Helgeland Prosjekt Latvia | v Q
o} . Ld
Formann Avdeling Alta Prosjekt Norge Kurs og sertefiseringer
Bygningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt Palen Sprak S—— i || Utlgpsdato [ H (] |
Formann Avdeling Alta Prosjekt Polen ‘ °
Bygningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt Finnland £ Norsk
-] W
Formann Avdeling Alta Prosjekt Morge Snakker og skriver flytende
Formann Avdeling Alta Prosjekt Norge
et i = Engelsk =
Formann Avdeling Alta Lager Norge = wy
Snakker flytende v
o= Formann Avdeling Alta Prosjekt Norge
o E—
. . Polsk
le = i d trasjo MNorge =)
Anleggsleder Avdeling Alta Administrasjon Norge = i}
€§3 Lzerling betong Avdeling Alta Prosjekt Norge ol 24
Bygningsarbeider Avdeling Helgeland Prosjekt Norge Latvisk
& i}
Byagningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt Polen = Forsisi ks 5 -
Bygningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt Morge
Litauisk
Prosjektieder Avdeling Helgeland Administrasjon MNorge = il
: : Forstar ikke W
Bygningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt Pelen
Lastebilsjafar Avdeling Alta Lager Norge Svensk
-] W
Bygningsarbeider Avdeling Helgeland Prosjekt Norge Forstar og biir forstatt s
Leerling Temrer Avdeling Alta Prosjekt MNorge
Leerling Temrer Avdeling Alta Prosjekt Norge
Byagningsarbeider Avdeling Alta Prosjekt Norge

Bvaninasarbeider Avdelina Alta Prosiekt Norae



Power Apps | HR Appen

®

ST

Antall ansatte: 115

Sek i navn

Navn

Stilling
Lagerarbeider

Prosjektleder

Leerling Temrer

Formann
Bygningsarbeider
Formann
Bygningsarbeider
Formann
Formann
Formann
Formann
Anleggsleder
Laerling betong
Bygningsarbeider
Bygningsarbeider
Bygningsarbeider
Prosjektieder
Bygningsarbeider
Lastebilsjafer
Bygningsarbeider
Laerling Temrer
Leerling Temrer
Bygningsarbeider

Bvaninasarbeider

Avdeling

Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Helgeland
Avdeling Alta
Avdeling Alta
Avdeling Alta

Avdelina Alta

Underavdeling
Lager
Administrasjon
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt

Lager

Prosjekt
Administrasjon
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Administrasjon
Prosjekt

Lager

Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt
Prosjekt

Prosiekt

s Aktiv W 0
Nasjonalitet = & Informasjon B Kompetanse
Norge
e GDPR
Norge Fadsels og personummen:
Norge
MNorge
Latvia
MNorge
Polen
Polen
Finnland
MNorge
Norge

MNorge

Polen

MNorge

MNorge
Morge

Norae

Kontonummer:

& GDPR og ansattmappe

Ansattmappe:

Harald Kroksa (a

Lagre endringer
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Avdelinger

Avdeling Helgeland

Avdeling Alta

Underavdelinger

Service
Administrasjon
Lager

Prosjekt

Tilleggsfunksjon

Ingen

Krankjarer
Kvalitetsleder
Hovedverneombud
Verneombud

HMS og miljgleder
IT-ansvarlig
Utstyrforvalter
Logistikkansvarlig

Tillitsvalgt
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Stillinger

Lagerleder

Regnskaps og lgnnsansvarlig
Prosjektingenigr
Konstrukter

Formann

Bas

Bygningsarbeider
Lastebilsjafer
Lagerarbeider

Driftsleder

Prosjektleder
Anleggsleder

Leerling betong
Avdelingsleder Helgeland
Daglig leder

Laerling Tomrer
@konomileder

Teknisk prosjektieder

Avdelingsleder service

Kalkulasjons- og innkjepsansv...

Vasker

Riggarbeider
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Formalkompetanse, Etterutdanning og kurs

Ingenigr elektro
Mesterbrev

Fagbrev betong
Fagbrev platearbeider
Ufaglaert

Sivilingenigr bygg
Sivilekonom

Bachelor gkonomi
Ingenigr bygg
Ingenigr maskin
Teknisk fagskole
Fagbrev tgmrer
Fagbrev yrkessjofar
Fagbrev maler

NESO formannskole
NESO topplederskole
NESO prosjektlederskole
NESO bas-skole
NESO BIM skole

NESO mellomlederskole

Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Formalkompetanse
Etterutdanning

Etterutdanning

Etterutdanning

Etterutdanning

Etterutdanning

Etterutdanning

2 & & & & & & & & & & & & @ & & & & | & &






